Via Boldrini, 28 -28344 VILLADOSSOLA (VB) tel. 032451414
P e-mail: vbic812006@istruzione.it pec: vbic812006@pec.istruzione.it
LOPRNCA 1A g C.F.: 92012030034 sito: www.icbagnolini.it

,/ ISTITUTO COMPRENSIVO “M.O. ATTILIO BAGNOLINI”
At

b
( SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO

i

All’Albo
Al sito istituzionale

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico 33956 del
18/05/2022 - FSE- Socialita, apprendimenti, accoglienza.

Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PI-2022-4 Potenziamento per il successo formativo e orientativo -

CUP D84C22001220001

DETERMINA di avviare la procedura per la selezione e il reclutamento di personale interno
all’Istituto a cui affidare incarico di supporto ad alunno disabile ai fini dell’attuazione del Modulo
Edugreen

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e Ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’’;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 1077,

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europel, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e ’accoglienza

VISTA la Nota Autorizzativa Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale il Miur ha comunicato
a questa istituzione scolastica I’autorizzazione al progetto;

VISTA la delibera n. 45 del 31/05/2022 del Consiglio di Istituto;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 35 del 25/01/2022,;

VISTO il Regolamento deliberato dal Consiglio di Istituto (Del. n. 36 del 25/01/2022) in cui sono riportati i
criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti interni/esterni;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020;

CONSIDERATO che per la pianificazione e realizzazione del modulo Edugreen occorre una figura
professionale di sostegno;

VISTA la nota MIUR N.34815 del 2 agosto 2017 che fornisce chiarimenti in merito all’iter da seguire per il
conferimento degli incarichi agli esperti e ai tutor nell’ambito dei progetti PON e in merito ad aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale in base alla normativa vigente e secondo la quale
preliminarmente 1’istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel
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proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessita ai fini della realizzazione del progetto PON
FSE;

EMANA
il presente avviso finalizzato alla selezione della figura professionale di seguito descritta, cui conferire
contratto di prestazione d’opera.

Art. 1 — Finalita della selezione
Avviso per la selezione di n. 1 docente di sostegno per lo svolgimento delle attivita previste all’art. 3 nel
periodo compreso tra il 27 Marzo e il 30 Giugno 2023.

Art. 2 — Requisiti per la partecipazione

Gli interessati devono dichiarare, attraverso apposita autocertificazione, di possedere i seguenti requisiti:
a. godere di diritti civili e politici

b. non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario ed essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali

c. idoneita fisica all’attivita

d. capacita di programmazione delle attivita e di lavorare in team

e. buone conoscenze informatiche

Sono ammessi alla selezione docenti di ruolo, in assegnazione annuale o supplenti.

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione.

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

L’Istituto si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli circa la veridicita delle dichiarazioni
sostitutive presentate.

Art. 3 — Descrizione attivita

Compiti da svolgere nel ruolo di docente di supporto:

1. Raccordarsi con I’esperto e il tutor di modulo sulle attivita previste

2. Garantire la piena inclusione dell’alunno con disabilita nel gruppo

3. Supportare I’alunno con disabilita in tutte le attivita programmate e durante gli spostamenti
4. Curare la comunicazione scuola/famiglia

5. Assistenza igienica in caso di bisogno

Art. 4— Termine e modalita di presentazione della candidatura

Gli aspiranti dovranno far pervenire, pena 1’esclusione, a mezzo posta certificata all’indirizzo
vbic812006@pec.istruzione.it entro le ore 12.00 del giorno 23 Marzo 2023 istanza indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’Istituto Comprensivo “A. Bagnolini” di Villadossola, corredata da:

e curriculum vitae in formato europeo

e copia di documento identita

e Allegati 1, 2 e 3 debitamente compilati

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete e/o non debitamente sottoscritte, 0 pervenute
oltre il termine indicato.

Art. 5 — Retribuzione

Il compenso spettante onnicomprensivo, sara imputato all’interno delle spese di gestione del progetto e verra
cosi quantificato:

* Ruolo di docente di sostegno: 0,90 €x n. iscritti al modulo (previsti 20) x n. di ore effettivamente svolte
(previste 30 ore)

Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita e successivamente all’effettiva erogazione dei
finanziamenti.



Art. 6 — Valutazione della candidatura

Il reclutamento avverra in ottemperanza alla normativa in vigore e ai criteri stabiliti nel Regolamento di
Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti e dei tutor,
mediante comparazione dei curricula sulla base dei titoli, delle competenze, delle esperienze.

La valutazione dei titoli avverra sulla base della seguente tabella:

Titoli valutabili Legenda punti Punteggio massimo
Diploma di scuola secondaria | 1 punto Max 7 punti

Il grado

Laurea triennale I livello 2 punti

Laurea

specialistica/magistrale 5 punti

0 equivalente

+1 per 110/110
+2 per 110/110 con lode

Titolo di specializzazione su sostegno Punti 5

Attestati di partecipazione a punti 1 per ogni titolo Max 5 punti
corsi di formazione della
durata minima di 10 ore
relativi all’ambito del
sostegno

La graduatoria sara consultabile all'Albo digitale sul sito internet www.icbagnolini.it.

In caso di parita assoluta, sara individuato il candidato che abbia la piu giovane eta.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

La scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione del
modulo previsto.

La scuola si riserva di ridurre il numero delle ore in caso di assenze prolungate che possano provocare la
decadenza del finanziamento FSE.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego.

Art. 7—- Documentazione da allegare alla domanda

Il candidato dovra altresi produrre, contestualmente alla domanda:

e Allegato 1, Allegato 2 e Allegato 3 debitamente compilati e sottoscritti;
e copia documento d’identita;

e Curriculum vitae in formato europeo

Art. 8 — Responsabile del procedimento
Il Responsabile del procedimento e il Dirigente Scolastico, prof.ssa Stefania Rubatto.



Art. 9 — Trattamento dei dati

I dati personali, che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso, saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30 giugno 2003 — n. 196 e ss.mm.ii.).
Le candidature dovranno contenere I’assenso al trattamento dei dati.

I titolare del trattamento e il Dirigente Scolastico, Stefania Rubatto.

Il Responsabile é il DSGA, Raffaella Minacci.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate,
che sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto Comprensivo “A. Bagnolini” via Boldrini, 28 28844 Villadossola Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 - FSESocialita,
apprendimenti, accoglienza.

Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PI-2022-4 Potenziamento per il successo formativo e orientativo -

CUP D84C22001220001

I1/1a sottoscritto/a nato/a il
a e residente a

in

via tel.

CHIEDE

di partecipare alla selezione per 1’individuazione di n. 1 unita personale di sostegno nel modulo Edugreen

A tal fine dichiara di essere in possesso di certificate competenze ed esperienze professionali maturate nel
ruolo richiesto, come indicato nel curriculum allegato, di non avere condanne penali né procedimenti penali
in corso, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni, di essere in regola con gli obblighi di
legge in materia fiscale (ai sensi del DPR 445/2000) ¢ di impegnarsi ad assumere 1’incarico senza riserva a
partire dal 27 Marzo 2023 e fino al 30 Giugno 2023.

A tal fine allega:

1. Dichiarazione sostitutiva (All. 3)

2. Curriculum vitae in formato europeo dettagliato e sottoscritto
3. Copia documento d’identita

4. Scheda di autovalutazione (All. 2)

5. Autocertificazione sulle competenze informatiche

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza dei
requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione. L Istituto si riserva la facolta di procedere ad
idonei controlli circa la veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal
bando di selezione.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii autorizzo il trattamento dei miei dati personali per i soli scopi
previsti dalle procedure di gestione del progetto di cui sopra.

i FIRMA




Allegato 2
Griglia per la dichiarazione dei titoli

Titoli valutabili Legenda punti Punteggio auto-attribuito
Diploma di scuola secondaria | 1 punto

Il grado

Laurea triennale I livello 2punti
Laurea

specialistica/magistrale 5 punti

0 equivalente

+1 per 110/110
+2 per 110/110 con lode

Titolo di specializzazione susostegno | L

Attestati di partecipazione a punti 1 per ogni titolo
corsi di formazionedella |
durata minima di 10 ore
relativi all’ambito del
sostegno

*Viene valutato un unico titolo di studio.

Il sottoscritto dichiara che quanto dichiarato corrisponde a verita, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 e che e consapevole che I’Istituto, ai sensi di legge, si riserva la facolta di richiedere la documentazione
dei Titoli dichiarati e che la mancata presentazione degli stessi comporta la non assegnazione dell’incarico.
Data Firma




Allegato 3
OGGETTO: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/1a sottoscritto/a nato/a il
a e residente a

in

via tel.

C.F.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamata
dall’art. 76 D.P:R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA
A di essere nato/a a Ol
A di essere residente a

A di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)
A di godere dei diritti civili e politici

A di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche

A di godere di diritti civili e politici

A di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario ed essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali

A di idoneita fisica all’attivita

A capacita di programmazione delle attivita e di lavorare in team

A buone competenze informatiche

A di svolgere la professione di

A titolo di studio posseduto rilasciato
dalla Scuola/Universita di
Barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre.

(Luogo, data)

IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le
normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici
servizi e ai privati che vi consentono.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 e ss.mm.ii: i dati sopra riportati sono prescritti dalle
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente
per tale scopo.

Data, Firma
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